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Aos três dias de setembro de dois mil e sete, às 09:45 horas em segunda convocação, 1 
reuniu-se no Laboratório de Fotogeologia a Plenária do Departamento de Geologia, da 2 
Universidade Federal do Paraná, tendo como presidente o Professor Dr. Emerson 3 
Carneiro Camargo (Chefe do Departamento). Compareceram: os professores Alberto Pio 4 
Fiori, Carlos Eduardo de Mesquita Barros, Cristina Vega Dias, Donizeti Antonio Giusti, 5 
Eduardo Chemas Hindi, Eleonora Maria Gouvêa Vasconcellos, Ernani Francisco da Rosa 6 
Filho, Elvo Fassbinder, Fernando Mancini, Francisco José Fonseca Ferreira, Juciara 7 
Carvalho Leite, Luiz Alberto Fernandes, Luiz Eduardo Mantovani, Mauro Salgado 8 
Monastier, Maria José M. de Mesquita, Nelson Luiz Chodur, Rodolfo José Ângulo e 9 
Rubens José Nadalin, o representante dos servidores Juarez Ballão Tonetti, os 10 
representantes dos alunos Priscila Waydzik e João Felipe Suss, e a representante da 11 
Pós-Graduação Crstiane Rubini Dutra.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 12 
Ausências justificadas: Professores Antonio Carlos Gondim de Andrade e Silva, Eliseu 13 
Vieira Dias, João Carlos Biondi, José Manoel dos Reis Neto, Omar Ferreira Lopes e 14 
Sidnei Pires Rostirolla.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 15 
ITEM I COMUNICAÇÕESxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 16 
Nenhuma comunicação foi feita.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 17 
ITEM II DELIBERAÇÕESxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 18 
2.1. Aprovação da Ata da 8ª Reunião Extraordinária realizada em 15/08/07 e da Ata da 19 
14ª Reunião Ordinária realizada em 06/08/07. Aprovadas por unanimidade de votos.xx 20 
2.2. Aprovação do resultado do teste seletivo para contratação de Professor Substituto 40 21 
horas, na área de Geologia Geral, matéria específica Geologia. O Prof. Dr. Emerson 22 
Carneiro Camargo relatou o processo, leu o encaminhamento feito pela Comissão 23 
Julgadora considerando habilitado para a vaga o candidato único Sr. Antonio Liccardo, 24 
com o grau geral 9,1 (nove vírgula hum), e enumerou todos os documentos anexados ao 25 
processo. Aprovado por unanimidade.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 26 
2.3. Opção do Departamento de Geologia por aderir ou não aderir ao REUNI. O Prof. Dr. 27 
Emerson Carneiro Camargo fez uma breve apresentação sobre o REUNI e na seqüência 28 
houve uma discussão sobre o assunto, tendo como base as diretrizes gerais do REUNI, o 29 
conteúdo da apresentação realizada no Setor de Ciências da Terra pela Profa. Dra. 30 
Márcia Helena Mendonça e um parecer elaborado pela chefia do Departamento de 31 
Geologia. Após a discussão, o assunto foi colocado em votação. Foi aprovada a não 32 
adesão ao Reuni pelo Departamento de Geologia, neste ano de 2007, e o 33 
encaminhamento ao Setor de Ciências da Terra do Parecer abaixo transcrito, por 15 34 
(quinze) votos a favor e 7 (sete) abstenções.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 35 
Parecer do Departamento de Geologia do Setor de Ciências da Terra da UFPR sobre 36 
o Programa de apoio ao Plano de Reestruturação e Expansão das Universidades 37 
Federais – REUNI.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 38 
O Departamento de Geologia e o Curso de Geologia, já praticam alguns aspectos 39 
específicos que compõem as dimensões sobre as quais foram estruturadas as diretrizes 40 
para o REUNI.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 41 
Desta forma, algumas considerações podem ser feitas a respeito dessas dimensões, 42 
enfocando o desenvolvimento das mesmas, já efetuado no âmbito do Curso de Geologia:  43 
(A) Ampliação de oferta de Educação Superior Pública.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 44 
O Curso de Geologia apresenta características específicas de funcionamento, entre 45 
essas o fato da necessidade de aulas de campo e aulas práticas de laboratório, 46 
atividades que obrigatoriamente devem ser diurnas. Essas características se configuram 47 
em fatores impeditivos para a oferta de um Curso de Geologia noturno.xxxxxxxxxxxxxxxxx 48 
Em relação à evasão, alguns procedimentos foram tomados, para que atualmente, as 49 
taxas de evasão sejam mínimas. Para esse fim, várias disciplinas optativas em diversas 50 
áreas da geologia foram criadas, um sistema de oferta de disciplinas pela manhã em um 51 
período do Curso, e pela tarde no período subseqüente também foi implantado, 52 
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possibilitando maior flexibilidade curricular e rapidez na recuperação de alunos em 53 
situação de atraso no currículo vigente.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 54 
As vagas ociosas que existiam no Curso estão, atualmente, ocupadas por alunos do 55 
PROVAR, instituído pela UFPR, gerando turmas com um número médio de 45 (quarenta 56 
e cinco) alunos. Esse número de alunos, principalmente nas aulas práticas em laboratório 57 
e no campo, motivou o aumento de turmas de aulas práticas, com menor número de 58 
alunos, visando melhor capacitação dos mesmos.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 59 
(B) Reestruturação Acadêmico-Curricular.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 60 
A elevação da qualidade no Curso de Geologia tem sido uma preocupação constante, 61 
tendo como meta a capacitação generalista dos alunos na Geologia. Desta forma, foi 62 
implementada a oferta de disciplinas optativas de várias áreas e feita uma adequação do 63 
número de aulas práticas de campo e de laboratório em função dessa meta, e do número 64 
médio de alunos matriculados nas disciplinas obrigatórias. Esta reorganização 65 
operacional do Curso gerou grande aumento na carga de trabalho dos professores, 66 
contudo, ocasionou uma considerável melhora no aprendizado dos alunos e resultou em 67 
uma elevação de qualidade.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 68 
Não obstante a reorganização operacional efetuada verifica-se a necessidade de uma 69 
reforma curricular, a ser realizada em breve, porém sem contemplar diversificação na 70 
modalidade de graduação.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 71 
(C) Renovação Pedagógica da Educação Superior.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 72 
Nos últimos 2 (dois ) anos foi implementada uma melhoria na infra-estrutura tecnológica 73 
do Curso de Geologia, por meio  da instalação de  computadores e equipamentos de 74 
multimídia  em salas de aulas, criação de laboratório de informática, adequação e reforma 75 
de alguns laboratórios de aulas práticas e criação de sala de estudo para alunos da 76 
graduação, entre outros procedimentos. Essa melhoria foi possível, principalmente, 77 
graças aos recursos oriundos de projetos de pesquisa e dos laboratórios do 78 
Departamento de Geologia.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 79 
A implementação feita, aliada à diminuição do número de alunos nas aulas práticas e a 80 
oferta de disciplinas optativas diversas, resultaram em aumento da qualidade de 81 
ensino.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 82 
Apesar da implantação dessas modificações, ainda existem laboratórios de aulas práticas 83 
necessitando de benfeitorias e equipamentos, para atender a demanda atual do 84 
Curso.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 85 
(D) Mobilidade Intra e Inter-Institucional.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 86 
O Curso de Geologia tradicionalmente pratica a mobilidade interinstitucional, sendo que 87 
atualmente uma aluna, por mobilidade acadêmica, está cursando algumas disciplinas no 88 
Curso de Geologia da Universidade Federal de Minas Gerais.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 89 
(E) Compromisso Social da Instituição.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 90 
No Curso de Geologia existem alguns alunos participantes dos programas de assistência 91 
estudantil, e um número aproximado de 30 (trinta) alunos com bolsas, entre bolsas 92 
permanentes, bolsas de monitorias, bolsas PET e bolsas de pesquisas. Verifica-se, no 93 
Curso, um amplo acesso dos alunos a essas bolsas, o que permite a inclusão dos 94 
mesmos e a redução da taxa de evasão.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 95 
As políticas de extensão universitária são realizadas no Curso através de eventos, 96 
principalmente desenvolvidos no Programa PET, com projetos na área ambiental e de 97 
ensino da Geologia para alunos de escolas de Primeiro Grau.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 98 
(F) Suporte da pós-graduação ao desenvolvimento e aperfeiçoamento qualitativo dos 99 
cursos de graduação.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 100 
O Curso de Pós-graduação em Geologia do Departamento de Geologia da UFPR 101 
apresenta as áreas de Geologia Ambiental e Geologia Exploratória, possibilitando o 102 
ingresso de muitos egressos do Curso de Geologia. Verifica-se que a formação 103 
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generalista, e a qualidade profissional desses egressos são fatores que contribuem para 104 
facilitar o acesso à Pós-Graduação.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 105 
Existe uma articulação do Curso de Pós-Graduação com o Curso de Graduação, pois os 106 
alunos pós-graduandos ministram aulas para o Curso de Graduação, orientados pelos 107 
professores das respectivas disciplinas, havendo troca de informações e ganho qualitativo 108 
para os alunos do Curso de Graduação.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 109 
Tendo em vista o exposto anteriormente, o Curso de Graduação em Geologia já 110 
apresenta algumas das características incentivadas pelo REUNI, que estão em 111 
andamento há alguns anos, no âmbito do Curso.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 112 
Assim, levando em consideração o exíguo tempo para a apresentação de projetos que 113 
possibilitem uma verdadeira e duradoura reestruturação e expansão do Curso de 114 
Geologia, o Departamento de Geologia opta por não aderir ao REUNI, neste ano de 115 
2007.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 116 
2.4. Aprovação da área para abertura de concurso para professor efetivo do 117 
Departamento de Geologia, tendo como base o levantamento da área prioritária, 118 
realizado pela Comissão composta pelos professores Dr. Sidnei Pires Rostirolla, Dra. 119 
Eleonora M. G. Vasconcellos e MSc. Mauro Salgado Monastier. A Profa. Dra. Eleonora M. 120 
G. Vasconcellos leu o parecer da Comissão que foi colocado em discussão pelo Chefe do 121 
Departamento. Durante a discussão, os professores Dr. Rodolfo José Ângulo e Dr. 122 
Alberto Pio Fiori propuseram que esse assunto não deveria ser votado nesta ocasião, 123 
pois julgavam necessário conhecer melhor o parecer elaborado pela Comissão e analisar 124 
os interesse futuros do Departamento de Geologia, proposição que foi apoiada pelo Prof. 125 
MSc. Mauro Salgado Monastier. Colocada em votação essa proposta foi aprovada por 126 
20 (vinte) votos favoráveis, 1 (hum) voto contrario e 1 (uma) abstenção. Desta forma, 127 
o assunto foi retirado de pauta, e foi acordado entre os presentes que será realizada na 128 
próxima terça-feira uma reunião extraordinária do Departamento, para discutir e aprovar 129 
esse item.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 130 
ITEM III – ASSUNTOS GERAISxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 131 
3.1. O Prof. MSc. Fernando Mancini informou que o Governo Federal através do MEC 132 
liberou recursos para o auxílio a alunos carentes. Os interessados podem obter 133 
informações junto a PROGRAD – Pró-Reitoria de Graduação.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 134 
3.1. O Pof. Dr. Elvo Fassbinder informa a necessidade da participação dos professores 135 
nas assembléias da APUFPR, pois existe a possibilidade de uma greve ser deflagrada, 136 
portanto é importante a participação de todos.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 137 
Nada mais havendo a tratar, eu Emerson Carneiro Camargo lavrei a presente ata que vai 138 
por mim assinada e pelos demais presentes na reunião.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 139 
 140 
 141 
 142 

  Prof. Dr. Emerson Carneiro Camargo 143 
            Presidente 144 
 145 
 146 
             Curitiba, 06 de agosto de 2007 147 
 148 
 149 

NOME ASSINATURA 
Alberto Pio Fiori  

Carlos Eduardo de Mesquita Barros  

Cristina Vega Dias  

Donizeti Antonio Giusti  
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Eduardo Chemas Hindi  

Eleonora M. Gouvêa Vasconcellos  

Ernani Francisco da Rosa Filho  

Elvo Fassbinder  

Fernando Mancini  

Francisco Jose F. Ferreira  

Juciara Carvalho Leite  

Luiz Alberto Fernandes  

Luiz Eduardo Mantovani  

Mauro Salgado Monastier  

Maria José M. de Mesquita  

Nelson Luiz Chodur  

Rodolfo José Angulo  

Rubens José Nadalin  

Priscila Waydzik  

João Felipe Suss  

Juarez Ballão Tonetti  

Cristiane Rubini Dutra  
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